ICABE

FABRICATION § INTEGRATICH DE TABLEAN ELECTRIOUES

Chargé d'Affaires (H/F)

CHEMILLE EN ANJOU (49120)

Au sein de notre entreprise spécialisée dans la conception, l'intégration et la fabrication d'armoires et de tableaux électriques,
vous intervenez comme Chargé d'Affaires dans le domaine Tertiaire et Industriel.

Le chargé d’affaires instruit les demandes de clients et suit 'ensemble des étapes de post-production, de production, de
livraison et de service aprés-vente. Il exerce son activité en lien étroit avec la direction générale.

Dans le cadre de cette fonction, vous aurez la charge de :

= Etudier la demande du client (cahier des charges ou schéma électrique détaillé)

= Etablir le Devis avec consultation et validation de la direction

= Réaliser si nécessaire les schémas des tableaux pour le client.

= Informer le directeur général du délai de production et de la date de livraison souhaitée pour incrémentation au planning.
= Quuvrir affaire (consultation des fournisseurs, commandes des matériels)

= Etablir le dossier technique pour la production et informer le chef d’équipe des particularités du dossier (Délais,
informations techniques, organisation atelier).

= Suivre 'avancée des projets quotidiennement et modifier le planning si nécessaire.

= Suivre les évolutions des besoins du client pendant tout le processus de production.

= QOrganiser les interventions du monteur-cableur itinérant en fonction des besoins des clients.

= Planifier et effectuer la réception client sur Uatelier ou sur le chantier final.

= Suivre le SAV (planification, devis, commande).

Vous serez amenés a vous déplacer (chiffrage, rendez-vous techniques d’avant-projet, rendez-vous commerciaux, ...)

De formation technique BAC a BAC +2/3, vous justifiez d'une expérience significative de 3 a 5 ans idéalement acquise dans la
conception et la vente de produits similaires.

Vous disposez de bonnes capacités d'écoute, d'ouverture d'esprit et faites preuve de persévérance. Au-dela des aspects
techniques, votre sens des responsabilités, votre motivation et organisation seront des gages de réussite a ce poste.

Base 35h
Avantages : Tickets Restaurants, Mutuelle Santé et Prévoyance.
Rémunération selon expérience

Notre processus de recrutement est congu pour prévenir toute forme de discrimination.
Vos compétences et votre motivation comptent avant tout pour nous !



