
 

Technicien d’Essais (H/F) 
CHEMILLE EN ANJOU (49120)  

 

Au sein de notre entreprise spécialisée dans la conception, l'intégration et la fabrication d'armoires et de tableaux électriques, 
vous intervenez comme Technicien d’Essais dans le domaine Tertiaire et Industriel. 

Le technicien essai contrôle la qualité, le respect de la règlementation, et le bon fonctionnement des armoires montées avant 
leur expédition au client. Il exerce son activité en lien étroit avec la direction générale. 

 

Dans le cadre de cette fonction, vous aurez la charge de : 

 Réceptionner les tableaux montés et câblés. 
 Vérifier la complétude des dossiers de production (schéma,…) 
 Contrôler l’armoire électrique hors tension selon un protocole,  

o Vérifier le serrage de l’ensemble des pièces. 
o Régler le matériel si nécessaire. 
o Vérifier le bon positionnement des repères. 
o Vérifier l’esthétique générale. 

 Contrôler l’armoire électrique sous tension selon un protocole établi 
o Vérifier le bon fonctionnement général de l’armoire électrique 
o Identifier les erreurs de câblage 
o Identifier les anomalies sur le matériel monté 
o Vérifier la conformité aux normes en vigueur. 

 Informer le chef d’équipe pour modification par l’équipe de production du montage ou du câblage en cas d’anomalie 
constatée. 
 Poser l’étiquette CE. 
 Vérifier la traçabilité. 
 Scanner le plan et prendre les photos pour le dossier. 
 Rédiger et signer le PV de contrôle. 

 

 

De formation technique BAC à BAC +2/3, vous justifiez d'une expérience significative de 2 à 3 ans dans ce domaine. Un 
accompagnement en interne sera réalisé pour vous aider dans votre prise de poste. 

Vous disposez de bonnes capacités d'écoute, d'ouverture d'esprit et faites preuve de persévérance. Au-delà des aspects 
techniques, votre sens des responsabilités, votre motivation et organisation seront des gages de réussite à ce poste.  

 
Base 35h  
Avantages : Tickets Restaurants, Mutuelle Santé et Prévoyance. 
Rémunération selon expérience  
 
 
Notre processus de recrutement est conçu pour prévenir toute forme de discrimination.  
Vos compétences et votre motivation comptent avant tout pour nous !  


